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PROGRAMA DE ASIGNATURA / ESQUEMA BASICO

I. IDENTIFICACION

Nombre asignatura: Seminario de Emprendimiento e Innovacién en Negocios Periodo de
PO Vigencia:

Codigo: 2015-2016

Tipo de Curso: Formacion Disciplinar

Carrera: Departamento: Facultad:

Disefio Industrial Arte y Tecnologias del Arquitectura, Construccion y
Disefio Disefio

N° Créditos SCT: 8 Total de horas: Afio/ semestre
(semestrales) a7
Cronolégicas: 234
Pedagdgicas: 342

Horas presenciales: 8 144(total horas Horas trabajo autonomo: 11 198(total horas

pedagdgicas semanales) pedagobgicas Semanales)

HT: 5 HT. 5

HP: 3 o

HL: 0 '

Requisitos: Sl Correquisitos: NO

Asignatura: Asignatura:

e Evaluacion de proyectos de Negocios
Cadigo:
Il.- DESCRIPCION

II.1 Presentacion: Relacion de la Asighatura con las Competencias del Perfil de Egreso

Seminario de Emprendimiento e Innovacion en Negocios es una asignatura de la carrera de
Disefio Industrial, séptimo semestre de caracter tedrico-practico. La asignatura tiene como
finalidad que el estudiante utilice, determine y experimente la conduccion y/o la generaciéon de un
Modelo de Negocios para aplicar las herramientas de control y seguimiento administrativo que
permitan visualizar la fortalezas y debilidades de un proceso de emprendimiento basado en
innovacion de base tecnolégica.
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Contribuird a las competencias especificas del Perfil de Egreso en cuanto a:
CE3: Cultura de Innovacién en Disefio: Analizar las distintas demandas y necesidades del
mercado para la generacion de propuestas innovadoras de disefio. (Nivel de Tributacion 2)

CE4: Negociacion y Comercializacion: Articular procesos de negociacion y comercializacion con
los diferentes actores involucrados en contextos publicos y privados. (Nivel de Tributacion 2)

CE5: Emprendimiento y Gestién de Negocios: Concebir escenarios de negocios sobre la base de
la innovacién en disefio de productos diferenciados. (Nivel de Tributacién 3)

Contribuird alas competencias genéricas del Perfil de Egreso en cuanto a:

CG4: Capacidad de emprendimiento y liderazgo: Manifestar conviccion para innovar en su area,
toma decisiones y asume riesgos. Ejerce su condicion de liderazgo, potenciando las capacidades
de las personas y /o grupos para alcanzar objetivos deseados. (Nivel de Tributacion 2)

II.2 Descriptor de competencias (metas de la asignatura)

Detectar y aplicar instrumentos que permitan identificar modelos de negocios, tendencias y
escenarios; ademas de establecer estrategias de comercializacion de propuestas de disefio.

I1.3 Aprendizajes Previos

1. Establece vinculos comerciales
2. Propone estrategias comerciales
3. Trabaja en equipos multidisciplinarios

Ill. BIBLIOGRAFIA

Fundamental
e Escorsa & Valls (2003). Tecnologia e Innovacion en la Empresa. Ediciones de la Universitat
Politécnica de Catalunya, Espafia.
 Velasquez (2006). Etica en los Negocios: conceptos y casos. Pearson Pretice Hall
o Cortelezzi (2008). Buenos Modales, Buenos Negocios: Protocolo en la Empresa de Hoy. Grijalbo
¢ Czinkota, Ronkainen & Moffett (2009). Negocios Internacionales. Ediciones Thomson

Bibliografia Complementaria
o www.corfo.cl
o www.inapi.cl
e www.innovabiobio.cl

** Referencia a norma APA 6° version.
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